Regolamento per la disciplina deqli incarichi aglesperti esterni
ai sensi dell'art. 40 del D.I. 44/2001
(Del. n. 67 del 17.09.09)

IL CONSIGLIO DI CIRCOLO

Visto I'art. 10 del T.U. 16/4/94, n. 297;
Visti gli artt. 8 e 9 del DPR 8/3/99, n. 275;
Visto I'art. 40 del D.I. n. 44 dell’'1/2/2001;

EMANA
Il Regolamento per la disciplina deqgli incarichi adj esperti esterni
ai sensi dell'art. 40 del D.I 44/2001

Art. 1 Requisiti professionali

Per particolari attivita ed insegnamenti previgti ROF nonché per la realizzazione di programmi
di ricerca e di sperimentazione per lo svolgimedéd quali si rende necessario il ricorso alla
collaborazione di esperti esterni, il collegio duttestabilisce i requisiti minimi in termini di oti
culturali e professionali, nonché I'eventuale espera maturata nel campo.

| criteri fissati dal collegio docenti saranno plitizzati mediante affissione all'albo e pubblicati
sul proprio sito web o altra forma di pubblicitéeriuta opportuna.

Art. 2 Pubblicazione degli avvisi di selezione

1. All'inizio dell’anno scolastico, sulla base del p@adell’offerta formativa e della previsione dei
progetti che saranno deliberati nel Programma Alenuadividua le attivita ed i progetti per i
guali possono essere conferiti contratti ad esgstiérni e ne da informazione con uno o piu
awvisi da pubblicare all'albo della scuola e st sveb o altra forma di pubblicita ritenuta piu
opportuna.

2. Gli avvisi dovranno indicare modalita e termini fempresentazione delle domande, i titoli che
saranno valutati, la documentazione da produrrecm® I'elenco dei contratti che s’'intendono
stipulare.

Per ciascun contratto deve essere specificato:

» l'oggetto della prestazione;

* la durata del contratto: termini di inizio e corgitine della prestazione;
* il corrispettivo proposto per la prestazione.

3. | candidati devono essere in possesso dei regpesitiaccesso al pubblico impiego.

4. Ciascun aspirante in possesso dei requisiti, nehite che sara stabilito dal Dirigente
Scolastico, pud presentare domanda alla scuol@iadéll’individuazione dei contraenti cui
conferire il contratto.

Art. 3 Determinazione del compenso

1. | criteri riguardanti la determinazione dei corefjvi per i contratti di cui al presente
regolamento sono determinati dal Consiglio di docali norma, nella misura delle spettanze
tabellari fissate nel CCNL/Scuola 2007 rispettivateeper il personale docente ed il personale
ATA.



N

In casi particolari di motivata necessita, in raae al tipo di attivita e allimpegno
professionale richiesto, il Dirigente Scolastica, facolta di stabilire il compenso massimo da
corrispondere all’'esperto esterno, nell’ambito@ellsponibilita di bilancio.

Il Dirigente puo procedere a trattativa direttalgua, in relazione a specifiche competenze
richieste, il professionista esterno sia 'unio@obssesso delle competenze richieste.

Puo anche essere previsto un pagamento forfetagopiu conveniente per I’Amministrazione.
Sono fatti salvi gli emolumenti previsti in specifprogetti finanziati con fondi comunitari e/o
regolamentati dagli stessi enti erogatori.

Art. 4 Individuazione dei contraenti

| contraenti cui conferire i contratti sono selewdt dal Dirigente Scolastico mediante

valutazione comparativa.

La valutazione sara effettuata sulla base dei septiteli:

 curriculum complessivo del candidato;

e contenuti e continuita dell'attivita professionadescientifica individuale o svolta presso
studi professionali, enti pubblici o privati;

* pubblicazioni o altri titoli.

Per la valutazione comparativa dei candidati iligginte Scolastico fara riferimento almeno ai

seguenti criteri:

* risposte con maggiore aderenza alle richieste dellala;

» valutazione dei titoli e delle esperienze esplieitael curriculum;

 continuita di chi ha gia operato con la scuolarggsata o in ambito territoriale;

» ambito lavorativo dell’esperto entro i 40 km dadtaiola.

Il Dirigente Scolastico, per le valutazioni inelerdlle professionalita necessarie alla

realizzazione di progetti educativi e didattici, opunominare una apposita commissione

composta da docenti, a cui affidare compiti diugitone, ai fini della scelta dei contraenti con

cui stipulare i contratti.

Art. 5 Stipula del contratto.

Nei confronti dei candidati selezionati, il Dirigenprovvede, con determinazione motivata in

relazione ai criteri definiti con il presente regwmlento e nei limiti di spesa del progetto, alla

stipula del contratto.

Nel contratto devono essere specificati:

* l'oggetto della prestazione;

i termini di inizio e conclusione della prestazipne

* il corrispettivo della prestazione indicato al pedell'imposta sul valore aggiunto, se
dovuta, e del contributo previdenziale e fiscalaititamente alla percentuale a carico
dell’lamministrazione;

* le modalita di pagamento del corrispettivo;

» le cause che danno luogo a risoluzione del coatttsensi dell’art. 1456 del C.C. e le
condizioni per il ricorso delle parti al recessdaterale.

Per i titolari dei contratti deve essere previstbbligo di svolgere lattivita di verifica del

profitto, se prevista, e I'obbligo ad assolverautti i doveri didattici in conformita alle vigenti

disposizioni.

La natura giuridica del rapporto che s’instaura Limearico di collaborazione esterna é quello

di rapporto privatistico qualificato come prestamal’opera intellettuale.

La disciplina che lo regola &, pertanto, quelidbiita dagli artt. 2222 e seguenti del codice

civile.



N

| contratti di cui al presente regolamento non possavere durata superiore all’anno scolastico
e sono rinnovabili.

Non sono rinnovabili i contratti oggetto di risoloze o di recesso.

E’ istituito presso la segreteria della scuola egistro degli incarichi esterni in cui dovranno
essere indicati i nominativi dei professionistiancati, 'importo dei compensi corrisposti e
I'oggetto dell'incarico.

L’elenco dei contratti di cui al presente regolatoesara pubblicato all’albo della scuola e sul
sito web ai sensi della Circolare n. 2 dell’'11.@®2.

Art. 6 Impedimenti alla stipula del contratto

| contratti con i collaboratori esterni possonoeessstipulati, ai sensi dell’art. 32, comma 4, del
Decreto Interministeriale n. 44 dell’1/2/2001, solo per le prestazioni e attivita:

1.

* che non possono essere assegnate al personal@afiferper inesistenza di specifiche
competenze professionali;

» che non possono essere espletate dal personataldigie per indisponibilita o coincidenza
di altri impegni di lavoro;

« di cui sia comunque opportuno il ricorso a speaificofessionalita esterna.

Art. 7 Autorizzazione dipendenti pubblici e comuni@zioni alla funzione pubblica

Ai fini della stipula dei contratti disciplinati daresente regolamento con i dipendenti di altra
amministrazione pubblica € richiesta obbligatorintee la preventiva autorizzazione
dell’amministrazione di appartenenza di cui all&3 del D.L.vo 30/3/2001, n. 165.

L’elenco dei contratti stipulati con i soggetti dui al comma precedente € comunicato
annualmente al dipartimento della funzione pubbdioto i termini previsti dall’art. 53, commi
da 12 a 16 del citato D.L.vo n. 165/2001.

Il Segretario del C. di C. Il Presidedel C. di C.
(F.to Claudia Pornaro) (F.to Albeztannol)



